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PROGRAMA IRACA®

Este documento no debe tener tachones ni enmendaduras, debe diligenciarse en tinte negra
y en su totalidad
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que se relacionan a continuaciéon y que en su conjunto constituyen una figura legitima para
la toma de decisiones y formalizacion de las mismas.
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Y con la presencia de lideres represantativos tal como se muestra en el listado de asistencia
acdjunto, fue socializado el Programa IRACA®™ y su intervencién 2015 — 2020 por Vanessa
Montenegro Avila, Profesional del Programa IRACA®.

La sccializacion realizada permitio la comprension a cabalidad del Frograma guedando
ampliamente explicados los objetives, etapas, procesos y procedimientos, mecanismos para
la participacion y el control social, componentes, compromisos de las partes, criterios para la
seleccién de los hogares, de los enlaces étnicos y para la formulacion de proyectos, entre
otres, quedando resueltas fas inquietudes manifestadas por los participantes.
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seleccion de los hogares, de los enlaces étnicos y para la formulacién de proyectos, entre
otros, guedando resueltas las inguietudes manifestadas por los participantes.

A continuacidn, se enuncian las principales inquietudes expuestas:
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En caso de respuesta negaliva el acta se finaliza en este punto v se sclicita la firma del
representante del Consejo Comunitario o del Resguardo Indigena.

Con la aceptacidn para la intervencion del Programa IRACA™ se establecieron los compromisos
v acuerdos, concertandose lo siguiente:
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La estructura politico-administrativa E,l [il{l?_eDSU é_?gﬁ&\iﬁﬁﬂ se compromete a:

" Participar en las actividades de concertacidn y cumplir con los acuerdos pactados con el

Programa.

. Brindar informacion real gue permita dar cumplimiento a los resultados planeados en el
programa.

. Ser interlogutares oficiales entre el Programa y las comunidades.

. Avalar la pertinencia de los hogares que serdn vinculados de acuerdo con los criterios

establecidos por el Programa y por las mismas autoridades.

Ser garantes de la pertinencia de |a implementacion de IRACA®.

Propender por el rescate y fortalecimiento de reglas de uso y acceso, tradiclonales y

ecolégicas, que contribuyan al manejo sustentable del territorio, maximizando la

obtencién de recursos ecosistémicos.

Velar por los intereses comunes.

Brindar amplia v suficiente infarmacidon a las comunidades.

Apoyar las convocatorias realizadas por el Programa.

Comprometerse con dar continuidad (sustentabilidad) a los proyactos impulsados por el

Programa, una vez este termine su intervencian en el territorio.

. Facilitar el desarrollo de la implementacidn del Pragrama vy la resolucién de conflictos en
caso de que se presenten.
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. Realizar seguimiento a la implementacién del Programa y manifestar las observaciones
y recomendaciones para la adecuada ejecucion del programa.

Los interlocutores oficiales son:

Por el Consejo Comunitario o Resguardo Indigena;

Nombre: 7| Datos de contacto:
Yoo Coellae ||"E3En e

Por el Socio/Operador/contratista del Programa IRACA™:
! Nombre; Datos de contacto:

- VovreSSa Mwlej_’x_f%vu 15203 f64S

Para la seleccién de los Enlaces Etnicos se tendran en cuenta log siguientes criterigs: +10 :
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Para los comités de control social son delegados como representantes de |a Autoridad Etnica:

Comunidad o nucleo de comunidades Nombre del delegado

Se autoriza:

CONCEPTO SI NO
Registro Fotografico |
Registro Fotografico de Menores |
Georreferenciacion de informacion. o |

Se dio por terminada la reunién a la hora e fnalizacior @ A0 e e
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Firma fereionyrio
Socio/operador/contratista

Firma autoridad uﬂmumda
Nombres y apellidos: d\ﬁ:' QUE OE Nombres y apellidos: \IU‘I“I@SLI:J rf‘[]ﬂl—f W{'{_‘_

Documento de identidad: "1.0 334 %96 Documento de identidad: /)| | 2 |
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Firma autoridad comunidad (E. 0. Firma autoridad cnn'u.rnldad
Nombres y apellidos: ?ﬂtﬂm&u Anom Nombres y apellidos: f\*{ﬁ LP"‘&P*-‘“T} C.
Documento de identidad: '2,6 4 tﬂ %_}4 Documento de identidad: 1[3.-56%‘3 'Eu:}
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